
年 月 日 （ ）

氏名 面談者

10点

10点

■点数がついている項目に○が付いた場合、合計得点を出してください。
　日常生活で10点以上かつ合計60点以上⇒就労へ向けて支援を開始します。
　日常生活で0点または合計60点未満⇒訓練が必要と考えられます。
　＊がある欄に○がついた場合⇒解決してから就職へ向けて頑張りましょう。

無し

障害者年金 有り 無し 失業手当 有り 無し

④金銭管理ができる

フローチャートでの
確認事項

障害者手帳 有り 無し

②指示が理解できる（筆談可）

　離職からの経過日数

　ありの場合

①就労経験がある

⑤服薬、通院ができている（必要な人のみ）

確認項目

①居住地が安定している

　（ホームレス、居候でない）

②生活リズムが安定している

③身だしなみがきちんとしている

⑥公共交通機関を使って自力で通勤できる

⑤本人に働く意欲がある

　※精神障害の方の場合  

医師の意見書があり、就労可となっている

④1日6時間以上働くことができる

③報告、連絡、相談ができる（筆談可）

合計 点

②自分の非を認めることができる（他罰的で
ない）

①相手や場に応じた言葉遣いができる社
会
性

日
常
生
活

していない
＊

就
労
面

できている
できていない

*

あり なし

不可
＊

なし

面談日

機関名

している

評価　どちらかに○ 備考

職業的重度判定 有り

していない

していない

している

している

できる
できない

10点

５点

５点

長期（1年以上）
短期（1年未満）

１年未満

10点
1年以上

できる
できない

10点

10点

可

できる
できない

＊

できる
できない

10点

できる
できない

ある

できない

徒歩なら
できるできる

できない

10点

5点１０点

できる

就職活動を始めるあたってのアセスメントシート 


